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Istotne postanowienia umowy 

Zawarta w dniu …………….. pomiędzy: 
Gminą Miastków Kościelny mającą swą siedzibę w Miastkowie Kościelnym przy ul. Rynek 6  reprezentowaną przez:
P. Jerzego Jaronia  – Wójta Gminy Miastków Kościelny
Przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Miastków Kościelny P. Elżbiety Sitek
zwanym w dalszej części umowy ZAMAWIAJĄCYM,
a
……
reprezentowaną przez: P. ……………….
zwaną w dalszej części umowy WYKONAWCĄ 
	                                                                                       
Na podstawie art. 132 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024r. poz. 1320 z późn.zm) została zawarta umowa następującej treści:

§ 1
1. W wyniku rozstrzygnięcia zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji usługę pn. „Odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości zamieszkałych na terenie Gminy Miastków Kościelny” w zakresie zgodnym z opisem przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy i ofertą złożoną przez Wykonawcę.
2. Gmina Miastków Kościelny w ramach systemu nie przewiduje odbierania odpadów wytworzonych w ramach prowadzenia działalności gospodarczej. Na terenie Gminy będą zbierane odpady zmieszane i selektywnie posegregowane, w systemie pojemnikowo – workowym odbierania odpadów komunalnych.

3. Szczegółowy sposób postępowania w przypadku stwierdzenia nieselektywnego zbierania odpadów.
a) W przypadku stwierdzenia niewłaściwej segregacji Wykonawca przyjmuje te odpady, jako zmieszane. Przed zakwalifikowaniem odpadów selektywnych do zmieszanych w wypadku niedopełnienia przez właściciela nieruchomości obowiązku w zakresie selektywnego zbierania odpadów komunalnych, Wykonawca sporządza na tę okoliczność dokumentację (np. oświadczenie, dokumentację fotograficzną) i przekazuje Zamawiającemu. O fakcie niniejszym Wykonawca powiadamia, również właściciela nieruchomości.
Uchylanie się od obowiązku zgłaszania Zamawiającemu informacji dotyczącej zaistniałych nieprawidłowości w sposobie segregacji odpadów będzie stanowić naruszenie postanowień umowy.
b) W przypadku reklamacji Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedłoży raport z systemu GPS zamontowanego w pojeździe przeznaczonym do zbierania odpadów dokumentujący przebieg pracy pojazdu w terenie, na nośniku elektronicznym.
c) Zamawiający będzie rozstrzygał o zasadności reklamacji na podstawie danych przekazanych przez Wykonawcę, tj. zapisów urządzeń GPS zamontowanych na pojazdach, którymi Wykonawca wykonuje usługę oraz trasówek. Pomocniczo w rozstrzygnięciu zasadności reklamacji mogą być przekazywane Zamawiającemu przez Wykonawcę, inne dane pochodzące z urządzeń zamontowanych na pojazdach, którymi wykonywana jest usługa oraz inne zapisy tras pojazdów, pozwalające na określenie pozycji pojazdu w odpowiednim czasie, a także dokumentacja fotograficzna.
d) Wykonawca udostępni Zamawiającemu na czas trwania umowy program umożliwiający odtworzenie informacji na przekazywanych nośnikach elektronicznych.
4. Standard sanitarny wykonywania usług oraz ochrony środowiska:
a) Wykonawca zobowiązany jest zabezpieczyć przewożone odpady przed wysypaniem na drogę.
b) Wykonawca jest zobowiązany do porządkowania terenu zanieczyszczonego odpadami komunalnymi i innymi zanieczyszczeniami wysypanymi z pojemników, worków, pojazdów w trakcie realizacji usługi wywozu.
c) Wielkość i rodzaj samochodów odbierających odpady należy dostosować do rodzaju
odbieranych odpadów oraz terenu, z którego będą one odbierane.
d) Wykonawca jest zobowiązany do transportowania odebranych odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości w sposób, który uniemożliwia mieszanie selektywnie zebranych odpadów komunalnych z niesegregowanymi (zmieszanymi) odpadami komunalnymi oraz w sposób uniemożliwiający mieszanie się ze sobą poszczególnych frakcji selektywnie zebranych odpadów komunalnych. 

5. Obowiązek prowadzenia dokumentacji związanej z działalnością objętą zamówieniem:
1) Wykonawca zobowiązany jest do przekazywania Zamawiającemu rocznych sprawozdań, o których mowa w art. 9n ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości                            i porządku w gminach (t.j. z 2023 r. poz. 1469 ze zm.) w formie i na zasadach określonych we wskazanej ustawie.
2) Wykonawca jest zobowiązany do bieżącego prowadzenia ilościowej i jakościowej ewidencji odpadów zgodnie z przepisami ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach i przekazywania kopii dokumentacji Zamawiającemu w terminie 10 dni od zakończenia miesiąca, którego dotyczy. Ewidencję odpadów należy prowadzić z zastosowaniem przepisów art. 67 Ustawy o odpadach w oparciu o karty przekazania odpadów. Dokumenty ewidencji odpadów należy sporządzić za pośrednictwem indywidualnego konta BDO.
3) Wykonawca jest zobowiązany przekazywać Zamawiającemu miesięczne raporty z realizacji umowy zawierające:
a) informacje o masie i sposobie zagospodarowania poszczególnych rodzajów odpadów odebranych od właścicieli nieruchomości z podziałem na odebrane bezpośrednio sprzed nieruchomości oraz odebrane w PSZOK,
b) wskazanie instalacji, do których zostały przekazane poszczególne odpady,
c) wykaz nieruchomości, z których w danym miesiącu odebrano bioodpady,
d) wykaz nieruchomości, na których nie dopełnia się obowiązku w zakresie selektywnego zbierania odpadów komunalnych
4) Do miesięcznego raportu Wykonawca dołączy:
a) dokumenty potwierdzające masę odebranych odpadów (tzw. „kwity wagowe”),
b) karty ewidencji i przekazania odpadów do instalacji.
5) Kwity wagowe potwierdzające ilość odebranych odpadów komunalnych powinny zawierać numer rejestracyjny pojazdu, datę i godzinę przyjazdu do punktu ważenia, kod odpadu, wagę brutto, tara i netto, numer kwitu wagowego, czytelny podpis kierowcy                         i osoby dokonującej ważenia.
6) Wykonawca przesyła raport w formie pisemnej w terminie 10 dni od zakończenia miesiąca, którego dotyczy. Raporty mogą być dodatkowo przekazywane drogą elektroniczną na adres uzgodniony z Zamawiającym.
7) Raport wraz z wymaganymi załącznikami są podstawą rozliczenia z Zamawiającym,                       a zatwierdzony przez Zamawiającego stanowi podstawę wystawienia faktury.
6. Instalacje, w szczególności instalacje komunalne, do których podmiot odbierający odpady komunalne od właścicieli nieruchomości jest obowiązany przekazać odebrane odpady komunalne:
a) Wykonawca przekazuje odpady komunalne do instalacji wymienionych w formularzu ofertowym.
§ 2
Czas trwania zamówienia.
Termin realizacji usługi: od dnia 01.01.2026 r. do 31 grudnia 2027 r.

§ 3
Zasady porozumiewania się stron
1. Wszelkie zawiadomienia, zapytania lub informacje odnoszące się do lub wynikające z realizacji  przedmiotu Umowy  wymagają formy pisemnej lub elektronicznej.
2. Pisma Stron powinny powoływać się na tytuł umowy i jej numer. Za datę otrzymania dokumentów, o których mowa w ust. 1, Strony ustalają dzień ich przekazania pocztą elektroniczną lub faksem, jeżeli ich treść zostanie niezwłocznie potwierdzona pisemnie, chyba że postanowienia Umowy stanowią inaczej.
3. Korespondencję należy kierować na wskazane adresy:


Korespondencja kierowana do Zamawiającego:
Gmina Miastków Kościelny
ul. Rynek 6
08-420 Miastków Kościelny 
Pani Małgorzata Salamończyk 
Tel: 506 582 293
e-mail: gmina@miastkowkoscielny.pl

Korespondencja kierowana do Wykonawcy:
…
4. Zmiana danych wskazanych w ust. 3, nie stanowi zmiany Umowy i wymaga jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony. Brak poinformowania drugiej strony umowy o zmianie adresu wywołuje skutek właściwego jej doręczenia, jeśli korespondencja była kierowana na adres wskazany w umowie.
§ 4
Do obowiązków Wykonawcy należy:
1. Zamawiający i Wykonawca wspólnie odpowiadają za informowanie mieszkańców                           o zasadach i terminach odbierania odpadów. W tym celu wykonawca sporządza harmonogramy odbioru, które Zamawiający będzie akceptował i publikował na swojej stronie internetowej oraz w formie wydruków, które będzie dystrybuował wśród mieszkańców.
2. Zamawiający nie dopuszcza odbierania odpadów komunalnych zleconych przez
Zamawiającego wspólnie z jakimikolwiek innymi odpadami pochodzącymi od właścicieli
nieruchomości niezamieszkałych lub z innych gmin.
3. Wykonawca zobowiązany jest do ważenia wszystkich odebranych odpadów komunalnych (o których mowa w SWZ) w punkcie wagowym zlokalizowanym w miejscu przekazywania odpadów do składowania oraz przekazania dokumentów potwierdzających wagę odebranych odpadów.
a) Zamawiający zastrzega sobie możliwość ważenia odpadów odbieranych z terenu gminy, w dniu odbioru.
4. Strony zgodnie postanawiają, że obowiązuje zakaz odbioru odpadów w niedziele oraz dni ustawowo wolne od pracy. W przypadku, gdy dzień odbioru przypada w dzień ustawowo wolny od pracy, dniem odbioru odpadów są pierwsze dwa dni kalendarzowe następujące po niedzieli lub  po dniu ustawowo wolnym od pracy. 
5. Wykonawca zobowiązuje się do odbierania, w wyjątkowych sytuacjach, na zgłoszenie Zamawiającego, odpadów poza ustalonym harmonogramem, jeżeli odpady te zostaną zebrane i zgromadzone na nieruchomości w terminach innych niż przewiduje termin ich odbioru, jeśli brak odbioru zagraża bezpieczeństwu życia lub  zdrowia mieszkańców,
6. Wykonawca w okresie obowiązywania umowy zobowiązany jest osiągnąć poziom recyklingu i przygotowania do ponownego użycia następujących frakcji odpadów komunalnych w wysokości określonej w przepisach. 
7. W sytuacjach nadzwyczajnych (jak np. nieprzejezdność lub zamknięcie drogi), gdy nie jest możliwa realizacja usługi zgodnie z umową, sposób i termin odbioru odpadów będzie każdorazowo uzgadniany pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcą. W takich przypadkach Wykonawcy nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie, a Zamawiający i Wykonawca nie naliczają kar.
8. Wykonawca zobowiązany jest do spełniania przez cały okres wykonywania usługi wszystkich wymogów wynikających z obowiązujących przepisów, dotyczących odbierania i zagospodarowania odpadów komunalnych.
9. Za szkody w majątku Zamawiającego lub osób trzecich spowodowane w trakcie odbioru odpadów odpowiedzialność ponosi wyłącznie Wykonawca.
10. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania obowiązujących w trakcie umowy przepisów prawnych, a w szczególności:
0. Ustawa z dnia 19 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. t.j.                               z  2023 r., poz. 1605),
0. Ustawa z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminy                         (t. j. z 2023 r. poz. 1469 ze zm.),
0. Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2023 r., poz. 1587),
0. Rozporządzenie Ministra Środowiska z dnia 11 stycznia 2013 w sprawie szczegółowych wymagań w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości ( Dz. U. z 2013 r. poz. 122),
0. Rozporządzenie Ministra Klimatu i Środowiska z dnia 10 maja 2021 r. w sprawie sposobu selektywnego zbierania wybranych frakcji odpadów (Dz.U. z 2021 r., poz. 906).
§ 5
Do obowiązków Zamawiającego należy:
1. Informowanie Wykonawcy o ewentualnych zmianach mających wpływ na warunki świadczenia usług.
2. Zamawiający ma prawo  do kontroli sposobu, częstotliwości i jakości wykonywanych usług, oraz ważenia odpadów w trakcie świadczenia usługi we wskazanym miejscu na terenie gminy. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego skierowania swojego przedstawiciela do udziału w kontroli realizacji przedmiotu umowy.
§ 6
Wynagrodzenie Wykonawcy
1. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy określonego w § 1 wynosi …………. zł brutto (słownie………………), z zastrzeżeniem ust. 3.
2. Wysokość wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy ustalana będzie jako suma następujących składników:
· iloczynu ceny jednostkowej za odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych poszczególnych frakcji odpadów zgodnie z ceną ofertową Wykonawcy określoną w części A i B formularza cenowego stanowiącego załącznik do umowy i ilości faktycznie odebranych odpadów w danym miesiącu.
3. Wypłata wynagrodzenia następować będzie w okresach miesięcznych na podstawie faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę, przelewem na konto bankowe wskazane na fakturze w ciągu ………. dni od dnia otrzymania faktury przez Zamawiającego.
4. Za zwłokę w zapłacie faktur Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe
5. Strony dopuszczają zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy na mocy   
       niniejszej umowy przypadku wprowadzenia zmian w:
a) stawce podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego,
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki
godzinowej ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jednolity Dz. U.2024.1773),
c) zasadach podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
d) zasadach gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach
kapitałowych ( t.j. Dz.U.2024.427), o ile zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Zamówienia przez Wykonawcę.
6. W przypadku wprowadzenia zmian w stawce podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego wynagrodzenie należne Wykonawcy zgodnie z umową zostanie podwyższone lub obniżone:
1) na pisemny wniosek Wykonawcy o podwyższenie wynagrodzenia w związku z powyższymi zmianami, z zastrzeżeniem że:
a) Wniosek Wykonawcy powinien zostać złożony w siedzibie Zamawiającego i może dotyczyć wyłącznie okresu, po złożeniu wniosku przez Wykonawcę;
b) We wniosku Wykonawca powinien zawrzeć uzasadnienie faktyczne i prawne, które powinno uwzględniać, m. in. dokładne wyliczenie wynagrodzenia należnego Wykonawcy w związku z zmianą stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego, w tym kalkulację oraz dokumenty rzeczowe i finansowe potwierdzające zasadność dokonania zmiany oraz wyjaśnienie w jakim zakresie zmiana tego podatku wpłynęła na koszty wykonania Zamówienia przez Wykonawcę;
c) Wynagrodzenie zostanie podwyższone przez Zamawiającego w drodze pisemnego aneksu o kwotę wynikającą z wprowadzonych zmian, w zakresie, w jakim uzna, iż miały one wpływ na koszt wykonania Zamówienia przez Wykonawcę.
d) Zmiana następuje od miesiąca rozliczeniowego następującego po miesiącu, w którym weszły w życie zmiany w przepisach prawa dotyczące podwyższenia stawki podatków.
2) na pisemne wezwanie Zamawiającego o obniżenie wynagrodzenia w związku z powyższymi zmianami, z zastrzeżeniem że:
a) Na pisemny wniosek Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć
w terminie do 10 dni od przekazania wniosku kalkulację kosztów obrazującą wpływ zmiany stawek na koszt wykonania zamówienia, w tym kalkulację oraz dokumenty rzeczowe i finansowe potwierdzające zasadność dokonania zmiany;
b) Zmiana następuje od miesiąca rozliczeniowego, następującego po miesiącu, w którym weszły w życie zmiany w przepisach prawa dotyczące obniżenia stawki podatków.
c) Zmiana następuje aneksem do umowy.
7. W przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jednolity Dz.U.2024.1773) wynagrodzenie należne Wykonawcy zgodnie z umową zostanie podwyższone lub obniżone:
1) na pisemny wniosek Wykonawcy o podwyższenie wynagrodzenia w związku z powyższymi zmianami, z zastrzeżeniem że:
a) Wniosek Wykonawcy powinien zostać złożony w siedzibie Zamawiającego i może dotyczyć wyłącznie okresu po złożeniu wniosku przez Wykonawcę;
b) We wniosku Wykonawca powinien zawrzeć uzasadnienie faktyczne i prawne, które powinno uwzględniać, m. in. dokładne wyliczenie wynagrodzenia należnego Wykonawcy w związku ze zmianą wysokości minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej oraz wyjaśnienie w jakich zakresie zmiana tego wynagrodzenia wpłynie na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;
c) Wynagrodzenie zostanie podwyższone przez Zamawiającego w drodze aneksu
w formie pisemnej o kwotę wynikającą z wprowadzonych zmian, w zakresie, w jakim uzna, iż miały one wpływ na koszt wykonania Zamówienia przez Wykonawcę;
2) na pisemne wezwanie Zamawiającego o obniżenie wynagrodzenia, aneksem w formie
pisemnej w terminie do 28 dni od daty otrzymania wezwania przez Wykonawcę, z zastrzeżeniem że:
a) Wezwanie Zamawiającego powinno zawierać zobowiązanie Wykonawcy do
przedłożenia zestawienia, z którego wynikać będzie w jaki sposób obniżenie minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej wpłynie na koszty wykonania Zamówienia przez Wykonawcę;
b) Na zestawieniu Wykonawca powinien umieścić oświadczenie, iż dane w nim
zawarte są zgodne z jego najlepszą wiedzą. Oświadczenie to składane będzie w
terminie 14 dni od daty doręczenia wezwania;
c) Zamawiający przygotuje aneks w oparciu o informacje posiadane przez siebie oraz przekazane mu przez Wykonawcę, jeżeli Wykonawca nie złoży Zamawiającemu zestawienia w terminie, Zamawiający będzie uprawniony do przygotowania aneksu zgodnie z danymi przez siebie posiadanymi;
d) W przypadku odmowy zawarcia aneksu, Zamawiającemu będzie przysługiwać
prawo dokonania zapłaty wynagrodzenia w kwocie uwzględniającej zmiany wynikające z obniżenia minimalnego wynagrodzenia albo wysokości stawki godzinowej ze skutkiem wygaśnięcia zobowiązania do zapłaty wynagrodzenia;
e) Zmiana następuje od miesiąca rozliczeniowego, w którym weszły w życie przepisy prawa dotyczące obniżenia minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej.
8. W przypadku zmiany wysokości zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wynagrodzenie należne Wykonawcy zgodnie z umową zostanie podwyższone lub obniżone:
1) na pisemny wniosek Wykonawcy o podwyższenie wynagrodzenia w związku
z powyższymi zmianami, z zastrzeżeniem że:
a) Wniosek Wykonawcy powinien zostać złożony w siedzibie Zamawiającego i może dotyczyć wyłącznie okresu po złożeniu wniosku przez Wykonawcę;
b) We wniosku Wykonawca powinien zawrzeć uzasadnienie faktyczne i prawne, które powinno zawierać m. in. dokładne wyliczenie wynagrodzenia należnego Wykonawcy w związku ze zmianą powyższych zasad oraz wyjaśnienie w jakim zakresie zmiana tych zasad wpłynie na koszty wykonania Zamówienia przez Wykonawcę;
c) Wynagrodzenie zostanie podwyższone przez Zamawiającego w drodze pisemnego aneksu o kwotę wynikającą z wprowadzonych zmian, w zakresie, w jakim uzna, iż miały one wpływ na koszt wykonania Zamówienia przez Wykonawcę;
2) na pisemne wezwanie Zamawiającego o obniżenie wynagrodzenia, aneksem w terminie do 28 dni od daty otrzymania wezwania przez Wykonawcę, z zastrzeżeniem, że:
a) Wezwanie Zamawiającego powinno zawierać zobowiązanie Wykonawcy do
przedłożenia zestawienia, z którego wynikać będzie w jaki sposób zmiana powyższych zasad wpłynie na koszty wykonania Zamówienia przez Wykonawcę;
b) Na zestawieniu Wykonawca powinien umieścić oświadczenie, iż dane w nim zawarte są zgodne z jego najlepszą wiedzą. Oświadczenie to składane będzie w terminie 14 dni od daty doręczenia wezwania. Zamawiający przygotuje aneks w oparciu o informacje posiadane przez siebie oraz przekazane mu przez Wykonawcę. Jeżeli Wykonawca nie złoży Zamawiającemu zestawienia w terminie, Zamawiający będzie uprawniony do przygotowania aneksu zgodnie z danymi przez siebie posiadanymi. W przypadku odmowy zawarcia aneksu, Zamawiającemu będzie przysługiwać prawo dokonania zapłaty wynagrodzenia w kwocie uwzględniającej zmiany wynikające ze zmiany powyższych zasad ze skutkiem wygaśnięcia zobowiązania do zapłaty wynagrodzenia. Zmiana następuje od miesiąca rozliczeniowego, w którym weszły w życie przepisy prawa dotyczące obniżenia minimalnego wynagrodzenia.
9. W przypadku zaistnienia opisywanej okoliczności, o której mowa w ust. 5 lit. d) Wykonawca
może zwrócić się do Zamawiającego z wnioskiem w formie pisemnej o dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. We wniosku tym Wykonawca zobowiązany jest wskazać kwotę, o którą wynagrodzenie Wykonawcy ma ulec zmianie, wraz z uzasadnieniem zawierającym szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie. Wykonawca zobowiązany jest również do wskazania daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć dokumenty z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy. Ciężar dowodu w tym zakresie obciąża Wykonawcę. Wynagrodzenie zostanie podwyższone przez Zamawiającego w drodze pisemnego aneksu o kwotę wynikającą z wprowadzonych zmian, w zakresie, w jakim uzna, iż miały one wpływ na koszt wykonania Zamówienia przez Wykonawcę.
10. W przypadkach określonych w ust. 7 i 8, zmiany wynagrodzenia na wniosek Wykonawcy mogą nastąpić wyłącznie jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Zmiana ta jest możliwa wyłącznie w stosunku do niewykonanej części umowy w przypadku udowodnienia przez Wykonawcę, że wskazana zmiana ma wpływ na koszty wykonania umowy. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca przedłożył w tym celu szczegółową kalkulację wraz z załączeniem dowodów w postaci między innymi kopii umów o pracę i/lub umów cywilnoprawnych. Ciężar dowodu spoczywa na Wykonawcy.
11. W przypadku złożenia wniosku przez Wykonawcę, Zamawiający po zaakceptowaniu wniosku wyznacza datę podpisania aneksu do umowy w terminie nie dłuższym niż 30 dni od daty złożenia wniosku przez Wykonawcę. Zamiana umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy.
12. Wynagrodzenie umowne może zostać zwaloryzowane jednokrotnie, wskaźnikiem cen dostaw według „Cen w Gospodarce Narodowej” (strona internetowa GUS) lub „Biuletynu Statystycznego” (miesięcznik GUS) – jeżeli wskaźnik wzrostu cen w następujących po sobie kwartałach w okresie realizacji Umowy przekroczy 3%.
13. Poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, o których mowa w ust. 1, uprawniający do żądania zmiany wynagrodzenia:
• Wynagrodzenie może podlegać waloryzacji, która będzie dokonywana w oparciu o średnioroczny wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za poprzedni rok kalendarzowy („Wskaźnik Inflacji”).
• Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia:
Waloryzacja nastąpić może w terminie do 15 dni od daty zakończenia realizacji zadania i zostanie przeprowadzona na podstawie Wskaźnika Inflacji w zakresie IV kwartału 2026 roku.
Waloryzacji nie dokonuje się, jeśli Wskaźnik Inflacji nie przyjmuje wartości dodatniej, przy czym takie niedodatnie Wskaźniki Inflacji uwzględniane są kumulatywnie przy kolejnej Waloryzacji.
Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia określonego w ust. 1, jaką dopuszcza Zamawiający wynosi 100 000 zł brutto.
14. Waloryzacja będzie dokonywana po złożeniu przez Wykonawcę Zamawiającemu zawiadomienia o waloryzacji nadanego listem poleconym, jednak zawiadomienie nie może zostać nadane później niż 15 dni od daty zakończenia realizacji zadania.
15. W przypadku niedotrzymania terminu nadania zawiadomienia, o którym mowa w ust. 14, Wykonawca traci możliwość dokonania waloryzacji umowy.
16. Wykonawca dostarczy Zamawiającemu fakturę korygującą obejmującą różnicę pomiędzy Wynagrodzeniem w wysokości uwzględniającej waloryzację a Wynagrodzeniem sprzed waloryzacji.
17. Wykonawca nie będzie żądał od Zamawiającego żadnych opłat, wynagrodzenia dodatkowego, zwrotu wydatków lub pokrycia kosztów lub innych świadczeń w związku z jakimikolwiek czynnościami, działaniami, usługami i decyzjami swoimi, osób, którymi posługuje się w wykonaniu niniejszej Umowy, osób trzecich lub organów publicznych i prywatnych związanymi z wykonywaniem Umowy, w szczególności Zamawiający nie będzie zobowiązany do pokrywania jakichkolwiek opłat manipulacyjnych, administracyjnych tp., poza zapłatą należności wynikających z Zakresu waloryzacji.
18. Złożenie wniosku o dokonanie waloryzacji nie kreuje roszczenia Wykonawcy o zmianę Umowy.
19. W przypadku wyrażenia przez Zamawiającego zgody na waloryzację cen Zamawiający przygotuje stosowny aneks do Umowy. W sytuacji braku możliwości uwzględnienia wniosku Wykonawcy, Zamawiający udzieli Wykonawcy pisemnej odpowiedzi, w której uzasadni swoją decyzję.

§ 7
Personel Wykonawcy
1. Zamawiający na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawców osób która/e będzie/będą wykonywać fizyczne czynności w zakresie realizacji zamówienia: 
· kierowania pojazdami specjalistycznymi służącymi do wykonania zamówienia,
na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) lub odpowiadającej jej formie zatrudnienia określonej w przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego.
2. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie realizacji  zamówienia, zamawiający przewiduje możliwość żądania w szczególności: 
1. oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
1. oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o  pracę, 
1. poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopii umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony).
3. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w postanowieniach  umowy w sprawie zamówienia publicznego. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 
4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 8
Podwykonawstwo
0. Wykonawca powierzy Podwykonawcom wykonanie następujących usług/czynności/prac stanowiących część przedmiotu Umowy: ……………...
0. Powierzenie wykonania części przedmiotu Umowy Podwykonawcy nie wyłącza obowiązku spełnienia przez Wykonawcę wszystkich wymogów określonych postanowieniami Umowy, w tym dotyczących personelu Wykonawcy.
0. Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonania części przedmiotu Umowy, nowemu Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy. Do powierzenia wykonania części przedmiotu Umowy nowemu Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji                        z Podwykonawcy konieczna jest zgoda Zamawiającego w przypadku, o którym mowa w art. 462 ust. 7 ustawy Prawo zamówień publicznych. W pozostałych przypadkach zmiana Podwykonawcy następuje za uprzednim poinformowaniem o tym fakcie Zamawiającego, dokonanym na 7 dni przed dokonaniem tej zmiany.
0. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za dochowanie przez Podwykonawców warunków Umowy oraz odpowiada za ich działania lub zaniechania jak za swoje własne.

§ 9
Ubezpieczenie
1. Celem wyłączenia odpowiedzialności materialnej Zamawiającego lub Wykonawcy z tytułu szkód powstałych w związku z zaistnieniem określonych zdarzeń losowych i odpowiedzialności cywilnej w czasie realizacji umowy, Wykonawca zawrze odpowiednie umowy ubezpieczenia.
2. Ubezpieczeniu podlegają w szczególności:
a) urządzenia, mienie ruchome związane z prowadzeniem usług  - od zdarzeń losowych,
b) odpowiedzialność cywilna za szkody oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczące pracowników i osób trzecich powstałe w związku z prowadzonymi usługami, w tym także ruchem pojazdów mechanicznych.
3. Koszty ubezpieczenia ponosi Wykonawca.
4. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia na każde żądanie Zamawiającego aktualnie obowiązującej polisy ubezpieczeniowej, polis już zakończonych oraz dowodów opłacania składek.
§ 10
Odstąpienie i zmiany od umowy
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadkach przewidzianych przez przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych i Kodeks Cywilny, a także jeżeli Wykonawca w sposób istotny narusza postanowienia umowy
2. Do istotnych naruszeń umowy zaliczają się w szczególności następujące przypadki:
a) Wykonawca utracił uprawnienia do wykonania przedmiotu zamówienia.
b) Pomimo uprzednich pisemnych, co najmniej dwukrotnych zastrzeżeń ze strony Zamawiającego, nie wykonuje usług zgodnie z postanowieniami umowy lub w istotny sposób narusza zobowiązania umowne,
3. Niezależnie od przypadków określonych w ust. 2 Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku określonym w art. 456 ustawy Prawo zamówień publicznych.
4. Wykonawca może odstąpić od umowy, jeżeli Zamawiający nie dotrzymuje istotnych postanowień umowy, a w szczególności gdy:
a) nie wypłaca Wykonawcy wynagrodzenia za wykonanie usługi w ciągu 30 dni od terminu płatności ustalonego w umowie,
b) zawiadamia Wykonawcę, że w wyniku nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł  pokryć zobowiązania.
5. Odstąpienie od umowy Wykonawca zobowiązany jest uzasadnić pisemnie. Jest ono dopiero wtedy skuteczne, jeżeli Wykonawca wyznaczył Zamawiającemu stosowny termin (nie krótszy niż 7 dni) do wypełnienia postanowień umowy i poinformował go, że po bezskutecznym upływie tego terminu odstąpi od umowy.
6. Zamawiający, działając zgodnie z przepisem art. 455 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych przewiduje możliwość wprowadzenia do Umowy następujących zmian: 
a) w przypadku, gdy wprowadzenie zmian w sposobie realizacji umowy jest uzasadnione                   i niezbędne do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy, a zaistniała sytuacja była niemożliwa wcześniej do przewidzenia, 
b) Zamawiający dopuszcza możliwość przedłużenia okresu obowiązywania niniejszej umowy, z zachowaniem cen jednostkowych wskazanych w ofercie, 
c) uzasadnionego wniosku Wykonawcy o udział lub zmianę podwykonawców, 
d) zmiany i/lub rozszerzenia wykazu instalacji komunalnych do przetwarzania odpadów komunalnych, do których przekazywane będą odpady komunalne z gminy Miastków Kościelny. W przypadku tym zmiana umowy dotyczyć będzie uaktualnienia wykazu instalacji określonych w ofercie. 
e) inne zmiany wynikające ze zmian/wejścia w życie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, a które mają wpływ na realizację umowy i z których treści wynika konieczność lub zasadność wprowadzenia zmian postanowień umowy, w szczególności zmiany aktów prawa miejscowego. 
7. Zmiana postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy w zakresie wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 1 dopuszczalna jest w przypadku:
1) zwiększenia ilości odpadów na postawie cen określonych w formularzu cenowym,
8. Dopuszcza się zmianę umowy w zakresie:
1) sposobu spełniania przez Wykonawcę świadczenia odbierania, transportu                                         i zagospodarowania odpadów komunalnych w przypadku zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego wpływającej na sposób spełnienia świadczenia. 
9. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
10. Nie stanowią istotnej zmiany umowy: 
1) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno – organizacyjną umowy                         (np. zmiana numeru rachunku bankowego), 
2) zmiana danych teleadresowych, zmiany danych osób reprezentujących strony, 
3) zmiana danych rejestrowych. 
§ 11
Kary umowne
1. Zamawiającemu przysługują od Wykonawcy kary umowne w poniższych przypadkach                             i wysokościach:
a. 0,2 % miesięcznego wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 6 ust. 1 umowy za każdy dzień opóźnienia w terminowym odebraniu odpadów.
b. 5% kwoty brutto określonej w § 6 ust. 1 umowy za odstąpienie od umowy z przyczyn  leżących po stronie wykonawcy.
2. W przypadkach wymienionych w ust. 1 lit. a i b należność z tytułu kar umownych będzie potrącana z wynagrodzenia Wykonawcy za dany okres rozliczeniowy z zastrzeżeniem 
ust. 3.
3. Jeżeli wynagrodzenie Wykonawcy jest niższe niż wyliczona do potrącenia kara umowna, Wykonawca zobowiązuje się powstałą różnicę dopłacić.
4. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy:
a) ustawowe odsetki w przypadku zwłoki w uregulowaniu wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy,
b) kary umowne – 5 % kwoty brutto określonej w § 6 ust. 1 umowy za odstąpienie od umowy z przyczyn zawinionych przez Zamawiającego.
5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia                           na podstawie umowy o pracę pracowników – w wysokości 1000,00 PLN za każdą osobę
6. Z tytułu niezłożenia przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów, o których mowa w § 7 ust. 3 w wysokości 1000,00 PLN za każdą osobę. 
§ 12
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 
§ 13
Sprawy sporne będą rozpatrywane przez odpowiedni Sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
[bookmark: _Hlk78899334]§ 14
Zmiana treści umowy może nastąpić za zgodą stron w formie pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nieważności.
§ 15
Umowę niniejszą sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach jeden dla Wykonawcy, dwa dla Zamawiającego.
§ 15
Załącznikami stanowiącymi integralną część umowy są:
1. Opis przedmiotu zamówienia,
1. Oferta Wykonawcy

               Wykonawca:                                                                   Zamawiający:

          ……………………………	                                                 ……………………………………….
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