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S p i s  z a w a r t o śc i :  
 
1. Zakres oraz kolejność wykonywanych robót 

1.1. Roboty budowlano montażowe. 
1.2. Roboty wykończeniowe. 
1.3. Roboty z użyciem maszyn i urządzeń prądowych na terenie budowy 
1.4. Roboty z urządzeniami instalacyjnymi i elektroenergetycznymi. 

2. Wykaz istniejących obiektów budowlanych 
3. Wskazanie elementów zagospodarowania terenu, stwarzających lub mogących 

spowodować zagrożenia 
4. Wskazanie dotyczące przewidywanych zagrożeń występujących podczas realizacji robót 

budowlanych 
5. Instruktaż pracowników przed przystąpieniem do realizacji robót szczególnie niebezpiecznych 
6. Środki techniczne i organizacyjne zapobiegające niebezpieczeństwom wynikającym z 

wykonywania robót budowlanych. 
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CZĘŚĆ OPISOWA 
 

1. Zakres oraz kolejność wykonywanych robót 

 

� roboty przygotowawcze związane z planowaną inwestycją tj. demontaż stałej zabudowy, 
wyposażenia i sprzętu przeznaczonego do ponownego użytku; 
� zabezpieczenie miejsca robót budowlanych tj. wydzielenie przestrzeni objętej pracami 
budowlanymi od części szkoły niepodlegającej pracom adaptacyjnym, zabezpieczenie warstw 
wykończeniowych podłóg przeznaczonych do pozostawienia; 
� wykucia, roboty rozbiórkowe  i wyburzeniowe /ścianki działowe, stolarka/ślusarka, warstwy 
wykończeniowe podłóg, instalacje wewnętrzne itp.; 
� wykonanie okuć stalowych dla otworów nowoprojektowanych, lub poszerzenia otworów 
istniejących wraz z wykuciem muru; 
� rozbiórka stropu w obszarze nowoprojektowanej windy towarowej; 
� roboty żelbetowe i wzmacniające istniejący strop w obszarze nowoprojektowanej windy 
towarowej; 
� prace murarskie - nowoprojektowane ściany, ścianki działowe, zamurowania otworów 
� montaż ścianek działowych w systemie suchej zabudowy; 
�  prace instalacyjne wod-kan, elektryczne 
� wstawienie stolarki/ślusarki zewnętrznej oraz wykonanie napraw, uzupełnienia warstw 
ociepleniowych, 
� prace wykończeniowe wewnętrzne - przecieranie istniejących tynków,  uzupełnianie ubytków 
w tynkach, naprawa rys, nowoprojektowane warstwy wykończeniowe posadzek, malowanie, 
montaż armatury, osprzętu i wyposażenia itp. 
 

1.1. BHP przy robotach budowlano-montażowych 

Zagrożenia występujące przy wykonywaniu robót budowlano – montażowych: 
- upadek pracownika z wysokości  
Zabronione jest w szczególności: 

�  wychylanie się przez otwory w obiekcie budowlanym, 
Punkty świetlne przy stanowiskach montażowych powinny być tak rozmieszczone, aby 
zapewniały równomierne oświetlenie, bez ostrych cieni i olśnień osób. 
W czasie wykonywania robót spawalniczych należy stosować wyłącznie pomosty 
montażowe lub drabiny rozstawne. 
Osoby przebywające na stanowiskach pracy, znajdujące się na wysokości co najmniej 
1.0 m od poziomu podłogi lub ziemi, powinny być zabezpieczone balustradą przed 
upadkiem z wysokości. 
Balustradami powinny być zabezpieczone: 

�  pozostawione otwory w ścianach  
Otwory w stropach, na których prowadzone są prace lub do których możliwy jest dostęp 
ludzi, należy zabezpieczyć przed możliwością wpadnięcia lub ogrodzić balustradą. 
Ponadto, należy ustalić rodzaje prac, które powinny być wykonywane, przez co najmniej 
dwie osoby, w celu zapewnienia asekuracji, ze względu na możliwość wystąpienia 
szczególnego zagrożenia dla zdrowia lub życia ludzkiego. 
Dotyczy to prac wykonywanych na wysokości powyżej 2.0 m w przypadkach, w których 
wymagane jest zastosowanie środków ochrony indywidualnej przed upadkiem z 
wysokości. 

 
 



31 
 

1.2. BHP przy robotach wykończeniowych 

Zagrożenia występujące przy wykonywaniu robót wykończeniowych: 
�  upadek pracownika z wysokości (brak balustrad ochronnych przy podestach 

roboczych rusztowania; brak stosowania sprzętu chroniącego przed upadkiem z wysokości 
przy wykonywaniu robót związanych z montażem lub demontażem rusztowania), 

�  uderzenie spadającym przedmiotem osoby postronnej korzystającej z ciągu 
pieszego usytuowanego przy budowanym lub remontowanym obiekcie budowlanym (brak 
wygrodzenia strefy niebezpiecznej). 

 
Roboty wykończeniowe wewnętrzne mogą być wykonywane z rusztowań składanych 
typu „Warszawa” (roboty tynkarskie, montażowe, instalacyjne) oraz drabin rozstawnych 
(roboty malarskie). 
Montaż rusztowań, ich eksploatacja i demontaż powinny być wykonane zgodnie z 
instrukcją producenta. 
Montaż i demontaż tego typu rusztowań może być przeprowadzony tylko i wyłącznie 
przez osoby odpowiednio przeszkolone w zakresie jego konstrukcji, montażu i demontażu. 
Rusztowania tego typu powinny być wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem. 
Dopuszcza się wykonywanie robót malarskich przy użyciu drabin rozstawnych tylko do 
wysokości nieprzekraczalnej 4.0 m od poziomu podłogi. 
Drabiny należy zabezpieczyć przed poślizgiem i rozsunięciem się oraz zapewnić ich 
stabilność. W pomieszczeniach, w których będą prowadzone roboty malarskie 
roztworami wodnymi, należy wyłączyć instalację elektryczną i stosować zasilanie, które 
nie będzie mogło spowodować zagrożenia prądem elektrycznym. 
Przy ręcznej lub mechanicznej obróbce elementów kamiennych, metalowych itp. 
pracownicy powinni używać środków ochrony indywidualnej, takich jak: 

� gogle ochronne, 
� hełmy ochronne, 
� rękawice wzmocnione skórą, 
� obuwie z wkładkami stalowymi chroniącymi palce stóp. 

 
Stanowiska pracy powinny umożliwić swobodę ruchu, niezbędną do wykonywania 
pracy. 
 

1.3. BHP przy stosowaniu maszyn i urządzeń prądowych na terenie budowy. 

Zagrożenia występujące przy wykonywaniu robót budowlanych przy użyciu maszyn i 
urządzeń technicznych: 

� pochwycenie kończyny górnej lub kończyny dolnej przez napęd (brak pełnej osłony 
napędu), 

� porażenie prądem elektrycznym (brak zabezpieczenia przewodów zasilających 
urządzenia mechaniczne przed uszkodzeniami mechanicznymi). 

Maszyny i inne urządzenia techniczne oraz narzędzia zmechanizowane powinny być 
montowane, eksploatowane i obsługiwane zgodnie z instrukcją producenta oraz 
spełniać wymagania określone w przepisach dotyczących systemu oceny zgodności. 
Maszyny i inne urządzenia techniczne, podlegające dozorowi technicznemu, mogą być 
używane na terenie budowy tylko wówczas, jeżeli wystawiono dokumenty uprawniające 
do ich eksploatacji. 
Wykonawca, użytkujący maszyny i inne urządzenia techniczne, niepodlegające 
dozorowi technicznemu, powinien udostępnić organom kontroli dokumentację 
techniczno – ruchową lub instrukcję obsługi tych maszyn lub urządzeń. 
Stanowiska pracy operatorów maszyn lub innych urządzeń technicznych, które nie 
posiadają kabin, powinny być:  
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� zadaszone i zabezpieczone przed spadającymi przedmiotami, 
� osłonięte w okresie zimowym. 

 
Przewód elektryczny zasilający maszyny np. betoniarka, nie może leżeć bezpośrednio na 
ziemi prowadzić przewód elektryczny górą. 
Przy pracach na wysokości pracownicy muszą stosować: rusztowania, pasy i linki 
bezpieczeństwa oraz kaski ochronne. 
Prace w obrębie czynnych urządzeń elektrycznych należy wykonywać po wyłączeniu 
tych urządzeń i sprawdzeniu wyłączenia. 
Urządzenia stosowane na placu budowy muszą być zasilane z obwodów posiadających 
zabezpieczenia różnicowoprądowe oraz muszą być zabezpieczone przed dostępem do 
nich dzieci i osób postronnych. 
Techniczne środki ochronne przed porażeniem prądem elektrycznym powinny być 
bezwzględnie stosowane, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
Zagrożenie porażeniem prądem elektrycznym podczas załączeń napięcia.  
 

1.4. BHP przy pracy z urządzeniami instalacyjnymi i elektroenergetycznymi. 

Wszelkie roboty prowadzić pod nadzorem uprawnionych osób z zachowaniem zasad 
bezpieczeństwa. 

 
2. Wykaz istniejących obiektów budowlanych 

Na przedmiotowym terenie zlokalizowany jest zespół budynków oświatowych  /szkoła 
podstawowa, gimnazjum, hala sportowa/. 

 

3. Wskazanie elementów zagospodarowania terenu, stwarzających lub mogących 

spowodować zagrożenia: 

- brak 
 

4. Wskazanie dotyczące przewidywanych zagrożeń występujących podczas realizacji robót 

budowlanych 

- możliwość uszkodzenia ciała na skutek upadku z wysokości, upuszczenia narzędzi, 
niewłaściwego obchodzenia się z narzędziami i maszynami budowlanymi,  
- roboty prowadzone w pobliżu istniejących linii napowietrznych energetycznych nN  
- ryzyko wypadku komunikacyjnego z udziałem pojazdów poruszających się po terenie 
inwestycji oraz poza nią, 
- ryzyko porażenia prądem elektrycznym przy uruchamianiu nowych urządzeń oraz z przy 
pracach związanych z wykonywaniem instalacji elektrycznych 

 
5. Instruktaż pracowników przed przystąpieniem do realizacji robót szczególnie 

niebezpiecznych 

Szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy dla pracowników zatrudnionych na 
stanowiskach robotniczych, przeprowadza się jako: 
� szkolenie wstępne,  
� szkolenie okresowe. 
Szkolenia te przeprowadzane są w oparciu o programy poszczególnych rodzajów szkolenia. 
Szkolenia wstępne ogólne („instruktaż ogólny”) przechodzą wszyscy nowo zatrudniani 
pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. 
Obejmuje ono zapoznanie pracowników z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie 
pracy, w układach zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp obowiązującymi w 
danym zakładzie pracy oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy. 
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Szkolenie wstępne na stanowisku pracy („instruktaż stanowiskowy”) powinien zapoznać 
pracowników z zagrożeniami występującymi na określonym stanowisku pracy, sposobami 
ochrony przed zagrożeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym 
stanowisku. 
Pracownicy przed przystąpieniem do pracy, powinni być zapoznani z ryzykiem zawodowym 
związanym z pracą na danym stanowisku pracy. 
Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstępnego ogólnego, szkolenia wstępnego na 
stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien być potwierdzony przez 
pracownika na piśmie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika. 
Szkolenia wstępne podstawowe w zakresie bhp, powinny być przeprowadzone w okresie nie 
dłuższym niż 6 – miesięcy od rozpoczęcia pracy na określonym stanowisku pracy. 
Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach 
robotniczych, powinny być przeprowadzane w formie instruktażu nie rzadziej niż raz na 3 – lata, a 
na stanowiskach pracy, na których występują szczególne zagrożenia dla zdrowia lub życia oraz 
zagrożenia wypadkowe – nie rzadziej niż raz w roku. 
Na placu budowy powinny być udostępnione pracownikom do stałego korzystania, aktualne 
instrukcje bezpieczeństwa i higieny pracy dotyczące: 
� wykonywania prac związanych z zagrożeniami wypadkowymi lub zagrożeniami zdrowia 

pracowników, 
� obsługi maszyn i innych urządzeń technicznych, 
� postępowania z materiałami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi, 
� udzielania pierwszej pomocy. 
W/w instrukcje powinny określać czynności do wykonywania przed rozpoczęciem danej pracy, 
zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynności do wykonywania po jej 
zakończeniu oraz zasady postępowania w sytuacjach awaryjnych stwarzających zagrożenia dla 
życia lub zdrowia pracowników. 
Nie wolno dopuścić pracownika do pracy, do której wykonywania nie posiada wymaganych 
kwalifikacji lub potrzebnych umiejętności, a także dostatecznej znajomości przepisów oraz zasad 
BHP. 
Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy sprawują 
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu 
obowiązków. 

 
6. Środki techniczne i organizacyjne zapobiegające niebezpieczeństwom wynikającym z 

wykonywania robót budowlanych 

Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy sprawują 
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu 
obowiązków. 
Nieprzestrzeganie przepisów bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezpośrednich 
zagrożeń dla życia lub zdrowia pracowników. 
 
�  p r z y c z y n y  o r g a n i z a c y j n e  p o w s t a n i a  w y p a d k ó w  p r z y  p r a c y :  
 
a) niewłaściwa ogólna organizacja pracy 
1) nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zadań, 
2) niewłaściwe polecenia przełożonych, 
3) brak nadzoru, 
4) brak instrukcji posługiwania się czynnikiem materialnym, 
5)  tolerowanie przez nadzór odstępstw od zasad bezpieczeństwa pracy, 
6) brak lub niewłaściwe przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa pracy i ergonomii, 
7) dopuszczenie do pracy człowieka z przeciwwskazaniami lub bez badań lekarskich; 
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b) niewłaściwa organizacja stanowiska pracy: 
1) niewłaściwe usytuowanie urządzeń na stanowiskach pracy, 
2) nieodpowiednie przejścia i dojścia, 
3) brak środków ochrony indywidualnej lub niewłaściwy ich dobór 
 
�  p r z y c z y n y  t e c h n i c z n e  p o w s t a n i a  w y p a d k ó w  p r z y  p r a c y :  
a) niewłaściwy stan czynnika materialnego: 
1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego będące źródłem zagrożenia, 
2) niewłaściwa stateczność czynnika materialnego, 
3) brak lub niewłaściwe urządzenia zabezpieczające, 
4) brak środków ochrony zbiorowej lub niewłaściwy ich dobór, 
5) brak lub niewłaściwa sygnalizacja zagrożeń, 
6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw; 
 
b) niewłaściwe wykonanie czynnika materialnego: 
1) zastosowanie materiałów zastępczych, 
2) niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych; 
 
c) wady materiałowe czynnika materialnego: 
1) ukryte wady materiałowe czynnika materialnego; 
 
d) niewłaściwa eksploatacja czynnika materialnego: 
1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego, 
2) niedostateczna konserwacja  czynnika materialnego, 
3) niewłaściwe naprawy i remonty czynnika materialnego. 
 
Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana: 
� organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny 

pracy, 
� dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z 

przeznaczeniem, 
� organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzględniając zabezpieczenie 

pracowników przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami 
związanymi z warunkami środowiska pracy, 

� dbać o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposażenia technicznego, a 
także o sprawność środków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem, 

Na podstawie: 
� oceny ryzyka zawodowego występującego przy wykonywaniu robót na danym stanowisku 

pracy 
� wykazu prac szczególnie niebezpiecznych, 
� określenia podstawowych wymagań bhp przy wykonywaniu prac szczególnie 

niebezpiecznych, 
� wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby, 
� wykazu prac wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej 
kierownik budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na celu: 
� zapewnić organizację pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczający pracowników 

przed zagrożeniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem czynników szkodliwych i 
uciążliwych, 

� zapewnić likwidację zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie przez stosowanie 



35 
 

technologii, materiałów i substancji nie powodujących takich zagrożeń. 
 

W razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników osoba 
kierująca, pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego wstrzymania prac i podjęcia 
działań w celu usunięcia tego zagrożenia. 
 Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni być wyposażeni w środki ochrony 
indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze, zgodnie z tabelą norm przydziału środków ochrony 
indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego opracowaną przez pracodawcę. 
Środki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa użytkowników tych 
środków powinny zapewniać wystarczającą ochronę przed występującymi zagrożeniami (np. 
upadek z wysokości, uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku, słuchu). 
Kierownik budowy obowiązany jest informować pracowników o sposobach posługiwania się 
tymi środkami. 
 
UWAGA: 

Ze względu na rodzaj przewidywanych robót przy budowie nie wolno zatrudniać osób 
młodocianych. Roboty należy wykonać zgodnie z „Warunkami Technicznymi Wykonawstwa i 
Odbioru Robót Budowlano- Montażowych” część I „Roboty Ogólnobudowlane”.  
 
 
 
 
 


