Zarzadzenie Nr 50/2020
Wojta Gminy Miastkéw Koscielny

z dnia 30 czerwca 2020 roku

w sprawie zmian Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Miastkowie Koscielnym

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.

7 2020r. poz. 713) zarzadzam sig co nastepuje:

§1

W regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Miastkéw Koscielny stanowigcym zalgcznik do

Zarzadzenia Nr 46/2018 Wojta Gminy Miastkéw Koscielny z dnia 1 pazdziernika

2018r.wprowadza si¢ nastgpujace Zmiany:

1) §7 otrzymuje brzemiennie:

W skiad Urzedu wechodza nastgpujace komorki organizacyjne:
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Wojt — W (1 etat)
Z-ca Wojta - ZW, ktory jest kierownikiem referatu ds. organizacyjno-kadrowych i referatu
ds. inwestycji, ochrony $rodowiska i gospodarki komunalnej (72 etatu)

Sekretarz Gminy — SG{ Y% etatu)
Skarbnik Gminy — S. ktory jest kierownikiem referatu finansowego (1 etat)
Referat finansowy - Fn w sklad, ktorego wchodza nastepujace stanowiska pracy:

a/ ds. ksiggowosci budzetowe] -2 stanowiska (2 etaty)
b/ ksiegowa — 4 stanowiska (3,5 etaty)

¢/ ds. plac i rozliczen — 1 stanowisko (letat)

Referat ds. rolnictwa, podatkéw i oplat — R w sklad ktérego wchodza nastepujace
stanowiska pracy:

a/ ds. wymiar podatk6w i oplat lokalnych — kierownik referatu 1 stanowisko (1 etat)
b/ ds. ksiegowosci podatkowej 2 stanowiska (1,5 etatu)

¢/ ds. dziatalnosci gospodarczej 1 stanowisko (0,5 etatu)

Referat ds. organizacyjno—kadrowych — K w sklad ktorego wehodza nastepujgce
stanowiska pracy:

a/ ds. organizacyjno- kadrowych 1 stanowisko (1 etat)
b/ ds. obstugi sekretariatu i obstugi organéw Gminy 1 stanowisko (1 etat)

¢/ ds. obshugi kancelaryjnej 1 stanowisko (1 etat)



8. Referat ds. inwestycji, ochrony $rodowiska i gospodarki komunalnej — I w sklad ktorego
wchodza nastepujace stanowiska pracy:

a/ ds. ochrony $rodowiska i lesnictwa (1 etat)

b/ ds. gospodarki mieniem komunalnym, drogownictwa i planowania przestrzennego (1
etat)

¢/ ds. koordynacji projektow inwestycyjnych, rozwoju infrastruktury i zaméwien
publicznych (1 etat)

9. Referat ds. §wiadczen rodzinnych i wychowawezych - SR w sktad ktorego
wchodza nastepujace stanowisko pracy:

a/ ds. obstugi Programu Rodzina 500 Plus (1/2 etatu)
b/ ds. $wiadczen rodzinnych (1 etat)
10. Samodzielne stanowiska pracy:

a/ informatyk - Im 1 stanowisko (1 etat)
b/ radca prawny - RP 1 stanowisko (1/2 etatu)
¢/ pelnomocnik ds. informacji niej awnych - IN
d/ ds. obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej - ZKOC 1 stanowisko (1/2
etatu)
d/ sprzataczka — 1 stanowisko (1 etat)
e/ robotnik gospodarczy — 3 stanowiska (3 etaty)
f/ konserwator urzadzef kanalizacyjnych — 1 stanowisko (1 etat)
o/ $wietlica srodowiskowa — 1 stanowisko (1/2 etatu)

11. Urzad Stanu Cywilnego — USC, w skiad ktorego wchodza nastepujace
stanowiska pracy:

a/ Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego 1 stanowisko (1 etat)

b/ Z-ca Kierownika USC 1 stanowisko (1/2 etatu)

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.

§3
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem 1 LIPC/ 2020 roku.
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