Larzadzenie Nr 28/2020
Wijta Gminy Miastkow Kosdcielny
z dnia 13.03.2020r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego:

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U, z 2019 r. poz. 506 z p6Zn. zm.) oraz arl. 17 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r.
0 zarzadzaniu kryzysowym (t.j. Dz, U. z 2020r. poz. 148.)

§1.
Dla potrzeb zarzadzania kryzysowego w sytuacjach zagrozenia dla zdrowia i Zzycia

ludzi oraz srodowiska naturalnego, jako organ pomocniczy Waojta Gminy powoluj¢ w Gminie
Miastkow Koscielny - Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,.zespolem™

§2.
Przewodniczacym Zespolu bedzie Wojt Gminy Miastkow Koscielny — Jerzy Jaron.
§3.
1. W sklad zespolu powoluj¢ ponadto:
2) zastepea szefa zespolu — Z-ca Wojta Gminy — Slawomir Rusak
3) czlonkowie zespotu:
a) Komendant Gminny Zwigzku OSP RP - Grzegorz Salamoriczyk,

b) Referent ds. obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej — Edyta
Sygocka,

¢) Kierownik GOPS - Beata Pazura,

d) Inspektor ds. inwestycji, zamowien publicznych i funduszy strukturalnych -
Wioletta Ulrich- Jus,

e) Kierownik referatu rolnictwa, podatkow i oplat lokalnych — Grzegorz Matryba,
f) Dzielnicowy — Andrzej Seroczynski,

g) Lekarz weterynarii — Wiodzimierz Zbikowski,



h) Kierownik SP Z0Z w Miastkowie Koscielnym — Agata Paczek Baranek.

i) Inspektor ds. gospodarki mieniem komunalnym drogownictwa i planowania

przestrzennego - Zbigniew Mucha,

i) Inspektor ds. ochrony srodowiska i le$nictwa — Malgorzata Salamonczyk.

2. Szef zespolu moze zaprosi¢ do pracy w zespole specjalistow, ekspertow, przedstawicieli
stowarzyszen i organizacji pozarzgdowych, w zaleznosci od sytuacji oraz potrzeb, Regulamin,
zadania, obowiazki oraz wykonywana dokumentacj¢ okresla zalgcznik nr 1 do niniejszego

zarzgdzenia.

1. Pracami zespolu kieruje szef lub jego zastgpcea.
2. Zespol dziala na podstawie rocznego planu pracy zatwierdzonego przez Wojta Gminy.

3. W czasie obowigzywania stanu kleski zywiolowej lub kryzysu, zespol pracuje w trybie
cigghym.
§ 4.

Obsluge kancelaryjno- biurowg zespolu zapewnia Referent ds. obronnych, zarzagdzania

kryzysowego i obrony cywilnej.
§35.

Traci moc zarzadzenie Nr 49/2018 Wéjta Gminy Miastkow Koscielny z dnia 8 listopada 2018
roku w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 34/2016 w sprawie powolania Gminnego Zespolu
Zarzadzania Kryzysowego w Gminie Miastkow Koscielny.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,




Zatgcznik Nr. 1 do Zarzadzenia Nr, 28/2020 Wajta Gminy
Miastkow Koscielny z dnia 13.03.2020r.

REGULAMIN PRACY GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
GMINY MIASTKOW KOSCIELNY

Sktad i zadania zespolu, obowiazki cztonkdw zespotu oraz wykonywana dokumentacja.

1. Zadania zespotu.

Do podstawowych tadan zespotu naleiy:

-

ot ;R

ocena wystepujgcych i potencjalnych zagrozen moggcych miec wplyw na bezpieczenstwo
publiczne | prognozowanie tych zagroien;

przygotowywanie propozycji dzialad i przedstawianie Wéjtowi Gminy wnioskow dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym planie zarzgdzania
kryzysowego;

przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;
opiniowanie gminnego planu ¢arzgdzania kryzysowegno;

opracowanie corocznego plany pracy;

organizowanie | przeprowadzenie kwartalnych szkolen zespotu;

raz w roku przeprowadzenie twiczenia GZZK oraz gminnych sil ratowniczych;

ostrzeganie | alarmowanie ludnosci o zagrozeniach kryzysami i kleskami ywiotowymi
organizowanie i zabezpieczenie dzialar ratowniczych, ewakuacyjnych, likwidacyjnych oraz
odbudowy, w przypadku wystapienia kryzysu lub kleski iywiolowej;

10. organizowanie wspoldzialania ze Zwigzkiern Ochotniczych Strazy Pozarnych
11. Prowadzenie stosowne] dokumentacii.

2. Obowigzki cztonkow zespotu.

1. Obowigzki szefa zespotu:

a.
b.

kierowanie pracg zespofu;

przedstawianie Staroscie Garwolinskiemu do zatwierdzenia Gminnego Planu Zarzadzania
Kryzysowego;

zatwierdzanie rocznych planow pracy zespolu;

podejmowanie decyzji dotyczqcych reagowania na wypadek kryzysu lub kleski zywiotowej,

2. Obowigzki zastepcy szefa zespolu:

.
b.
C.

Tm

zastepowanie szefa zespotu;

opracowywanie rocznych plandw pracy zespotu;

organizowanie szkolen | éwiczen Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego oraz innych
jednostek ratowniczych i organizacyjnych gminy;

nadzér nad opracowywaniem dokumentacji dotyczgcej pracy i dziatari zespolu, w tym
Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego, rocznych planow pracy, protokolow z posiedzen
zespotu, meldunkow, informacji, sprawozdan, list obecnosci, itp.

przygotowywanie miejsca | warunkdw posiedzen zespotu;

protokolowanie posiedzen zespolu;

przechowywanie, kompletowanie | archiwizowanie dokumentacji pracy i dzialan zespotuy;
przyjmowanie, ewidencjonowanie i archiwizowanie informacji oraz meldunkow dotyczacych
zagrozen, kryzysu i klesk iywiolowych;

uczestniczenie w pracach, szkoleniach i éwiczeniach zespotu;



}

wykonywanie innych dorainie zleconych zadarn i polecen szefa zespolu.

3. Obowigzki pozostatych cztonkdw zespolu:
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zbieranie | przetwarzanie danych dotyczacych zagrozen;

uczestniczenle w pracach, szkoleniach | éwiczeniach zespolu;

opiniowanie Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego

wykonywanie innych dorainie zleconych zadari i polecen szefa zespolu,

organizowanie logistycznego zabezpieczenia zespotu,

organizowanie warunkéw technicznego i operacyjnego zabezpieczenia dzialan zespolu,

3. Dokumenty dziatan i pracy zespotu:
1. Rodzaje wykonywanych dokumentow:

oA n o

Gminny Plan Zarzgdzania Kryzysowego;

roczny plan pracy;

protokoly posiedzen zespotu;

dziennik szkolenia zespolu

dziennik dziatan zespolu;

inne niezbedne dokumenty, w tym listy obecnoscl cziunkdw zespolu

2. W skia:l planéw zarzadzania kryzysowego, o ktérych mowa w pkt.1.1,wchodza elementy
okresiane w Zaleceniach Starosty Garwoliriskiego:




